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Госдума приняла в третьем, 
окончательном чтении зако-
нопроект, который позволит 
заменить механизм квотиро-
вания выдачи разрешений 
на работу для трудовых ми-
грантов на специальные па-
тенты.

Новым законом предполагается «за-
мена механизма квотирования при при-
влечении к трудовой деятельности на 
территории РФ иностранных граждан, 
прибывших в порядке, не требующем 
получения визы, на разрешительный 
порядок осуществления трудовой де-
ятельности по патенту».

Оформлять патент будет необходимо 
только в случае обращения иностранного 
гражданина, указавшего в миграцион-
ной карте при пересечении границы РФ 
цель визита - «работа». Заявление о 
получении патента иностранец должен 
будет подать в течение 30 дней со дня 
его въезда в РФ. Нарушение этого срока 
повлечет отказ в приеме заявления о 
выдаче патента.

«Посредников быть 
не должно»
Закон в окончательной редакции 

не предполагает институт посредни-
чества при оформлении патента для 
трудовых мигрантов. Таким образом, 
индивидуальное присутствие при его 
получении становится обязательным. 

«Это абсолютно коррупционная схе-
ма, когда так называемые посредни-
ки, решающие вопросы, появляются 
в правоотношениях, где они быть не 
должны. Лицо, которое должно вза-
имодействовать с уполномоченными 
органами, - это сам иностранный граж-
данин, трудовой мигрант», - заяви-
ла автор инициативы, председатель 
думского комитета по безопасности и 
противодействию коррупции Ирина 
Яровая.

Одновременно документом опреде-
ляется переходный срок - до 1 января 
2017 года, - до наступления которого 
возможность обращения представителей 
мигранта по поводу его трудоустройства 
сохраняется. 

Это сделано для того, чтобы были 
созданы уполномоченные организа-
ции, оказывающие содействие в выдаче 
патентов. Они будут работать только 
по соглашению и в сотрудничестве с 
федеральной миграционной службой.

Условия для 
оформления патентов
Закон также обязывает трудовых ми-

грантов предоставлять подтверждение 
отсутствия судимости, наличия места 
для проживания, полиса добровольного 
медицинского страхования и оплаты 
налога на доход физических лиц, что 
составит стоимость патента. При этом 
региональным властям дается право 
определять перечень медицинских 

организаций, которые будут работать 
с иностранными работниками и под-
тверждать степень их здоровья, а также 
указывать в патенте профессию, спе-
циальность или должность мигранта.

Предусматривается введение патента 
с электронным носителем информации 
для «создания унифицированной про-
цедуры контроля». Также возможно 
объединение двух видов патента - и для 
физических, и для юридических лиц.

Кроме того, вводится процедура пе-
реоформления патента. «Мы устанав-
ливаем возможность переоформления 
патента только один раз, с тем, чтобы 
иностранный гражданин мог пребывать 
на территории России для осуществле-
ния трудовой деятельности непрерывно 
только на протяжении двух лет. После 
этого периода он должен будет выехать 
с территории РФ. И только потом может 
при подтверждении всех необходимых 
требований вернуться и продолжить свою 
трудовую деятельность. Единовременное 
пребывание, хочу подчеркнуть, только в 
течение двух лет при переоформлении 
один раз», - пояснила Яровая.

Другой соавтор документа, первый 
зампред комитета Госдумы по промыш-
ленности Владимир Гутенев добавил, 
что «теперь законодатель принципи-
ально изменяет систему привлечения 
иностранцев к трудовой деятельности, 
нацеливая ее на повышение качества 
трудовых ресурсов и адаптивности ми-
грантов к российской культуре, что не 
замедлит позитивно сказаться и на от-
ечественной экономике».

Источник: 
http://tass.ru/obschestvo/1573149

Выбор площадки для прове-
дения встречи представителей 
национальной общественности 
столицы не случаен. Заседание 
Совета по делам национальностей 
при Правительстве Москвы было 
посвящено вопросам языковой 
и социокультурной адаптации 
детей мигрантов в городе Москве. 

Второй темой обсуждения на 
заседании станет информаци-
онная работа по формирова-
нию общественного мнения по 

межнациональным отношениям 
в городе Москве. В заседании 
приняли участие Руководитель 
Департамента межрегионального 
сотрудничества, национальной 
политики и связей с религиозными 
организациями города Москвы 
Юрий Артюх,  Первый замести-
тель руководителя Департамен-
та образования города Москвы 
Михаил Тихонов, представитель 
Всероссийского межнациональ-
ного союза молодежи Кантемир 
Хуртаев, председатель Совета РОО 

«Таджикский культурный центр» 
и другие общественные деятели.

Стало известно, что рядом с 
Издательским Домом «Мастерс-
лавля» планируется открытие 
барельефной доски Исмаилу 
Гаспринскому - выдающемуся 
просветителю татарского на-
селения Крыма и всей России, 
основателю тюрко-славянской 
газеты «Переводчикъ-Терджи-
манъ», педагогу, писателю и 
ученому.

Госдума заменит квоты по выдаче 
разрешений на работу мигрантов 
в РФ на трудовые патенты

В Правительстве Москвы обсудят вопросы языковой 
и социокультурной адаптации детей мигрантов

Фото: tbcommerciallending.com

18 ноября заседание Совета по делам националь-
ностей при Правительстве Москвы прошло на 
территории детского парка «Мастерславль» –  
крупнейшего в России интерактивного развива-
ющего проекта для детей от 5 до 15 лет. Детский 
город мастеров – это воссозданная мини-модель 
среднестатистического российского города со 
своей инфраструктурой, где за основу взяты луч-
шие примеры общественного устройства, где ра-
ботают справедливые законы, где становятся ма-
стерами через игру в атмосфере детства, доброты 
и радости.
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В связи с объявлением с 15 сен-
тября 2014 года начала избира-
тельной кампании и  выборов 21 
декабря в Законодательную па-
лату Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан, областные, район-
ные и городские Кенгаши на-
родных депутатов Центром из-
учения общественного мнения 
«Ижтимоий фикр» проведен со-
циологический опрос «Выбо-
ры-2014». В нем приняли уча-
стие молодежь и люди средних 
лет, пенсионеры, представите-
ли разных национальностей и 
религиозных конфессий, город-
ские и сельские жители.

Опрос показал достаточно высокую 
информированность населения — по-
тенциальных избирателей, о предстоя-
щих выборах в Законодательную палату 
Олий Мажлиса Республики Узбекистан, 
областные, районные и городские Кен-
гаши народных депутатов. Почти 90 
% опрошенных знали об аналогичной 
избирательной кампании, проведенной 
в декабре 2014 года. При этом 86,7 % 
респондентов подтвердили высокую 
информированность о правах избира-
теля. Большинство из них заявили, что 
достаточно хорошо изучили Закон «О 
выборах в Олий Мажлис Республики 
Узбекистан» (в новой редакции). Как 
показал опрос, абсолютное большинство 
граждан Узбекистана обязательно при-
мут участие в предстоящих выборах.     

Отвечая на вопрос: «Какие качества 
кандидата в депутаты Законодатель-
ной палаты Олий Мажлиса Республи-
ки Узбекистан, областные, районные и 
городские Кенгаши народных депута-
тов для вас лично являются наиболее 
важными при осуществлении вашего 
выбора?», граждане выделили высо-

кие морально-нравственные, этические 
качества претендента, его привержен-
ность демократическим ценностям и 
национальным традициям, профессио-
нализм и владение иностранными язы-
ками. При этом респонденты придают 
большое значение жизненному опыту 
будущего депутата, сформировавшемуся 
в обществе уважению к нему, его авто-
ритету среди людей. Немаловажным 
для граждан является и его семейный 
статус. Опрос показал, что граждане 
при выборе кандидата будут учитывать 

также его общественное и социальное 
положение, принадлежность к поли-
тической партии. Значительная часть 
населения хочет видеть в будущем пар-
ламенте страны лучших представителей 
и из числа женщин.

Опросы общественного мнения 
показали, что ключевым источником 
информации о событиях в социально-
экономической и политической жизни 
страны для абсолютного большинства 
граждан являются средства массовой 
информации. Посредством СМИ боль-

шинство населения постоянно следит 
за ходом общественно-политической 
жизни страны, работой государственных 
и местных органов власти, деятельно-
стью политических партий.

Результаты исследования показали, 
что абсолютное большинство граждан 
(около 90 %) в целом удовлетворены 
количеством, качеством и оператив-
ностью информации об общественно-
политической жизни страны, о ходе 
предвыборной кампании, деятельности 
политических партий, предоставляе-
мой СМИ.

В целом опрос общественного мне-
ния показал позитивную динамику 
социальных настроений граждан, их 
готовность активно участвовать в де-
кабрьских выборах в Законодательную 
палату Олий Мажлиса Республики Уз-
бекистан, областные, районные и го-
родские Кенгаши народных депутатов.

Общественным мнением отмечается, 
что предвыборная кампания 2014 года 
проходит в обстановке высокого духовного 
подъема, меняющегося мировоззрения 
и мышления граждан, общественно-по-
литической и социально-экономической 
стабильности в стране, атмосфере мира 
и спокойствия, межнационального и 
гражданского согласия и толерантно-
сти, укрепления в обществе атмосферы 
дружбы и взаимного уважения.

Посольство Республики 
Узбекистан в Российской 

Федерации

Россияне оценили 
трудолюбие мигрантов
Исследовательский центр портала «Работа Mail.Ru» недавно 
провел опрос россиян и выяснил, чувствуют ли сотрудники 
российских компаний конкуренцию со стороны мигрантов, и 
если да, то по каким критериям иностранные работники пре-
восходят наших соотечественников. В Мировом рейтинге благотвори-

тельности (World Giving Index) за 
2014 год, составленном британ-
ской благотворительной орга-
низация Charity Aid Foundation 
(CAF), Туркменистан занял 23 ме-
сто из 135 стран мира.

Как отмечается в отчете, CAF прово-
дит данные на основании всемирного 
опроса компании Gallup.

Туркменистан занял первое место в 
рейтинге из стран Центральной Азии. 
Следом за ним идет Узбекистан — 28 
место, Таджикистан — 34, Кыргызстан 
— 83, Казахстан — 101.

Опубликованный Мировой рейтинг 
благотворительности отражает состояние 

благотворительности в мире за 2014 год. 
Как и в минувшие годы, уровень благо-
творительности стран мира оценивался 
по трем критериям: денежные пожертво-
вания в благотворительные организации, 
участие граждан в благотворительности 
как волонтеров и оказание помощи не-
знакомым людям.

Первая десятка Мирового рейтинга 
благодетельности выглядит так: лиде-
ры рейтинга США и Мьянма, затем идут 
- Канада, Ирландия, Новая Зеландия. 
На шестом месте - Австралия. Дальше 
следуют Малайзия, Великобритания, 
Шри-Ланка.

Источник: 
http://www.ca-news.org/

news:1131606

В Узбекистане проведен 
соцопрос «Выборы-2014»

Фото: ldpr39.ru

Как оказалось, потенциальную 
«профессиональную угрозу» со 
стороны мигрантов ощущают более 
четверти опрошенных - 28%. Говоря о 
деловых качествах иностранцев, более 
трети опрошенных россиян пришли к 
мнению, что зарубежные специалисты, 
приехавшие работать в Россию, 
отличаются от наших сограждан 
гораздо большим трудолюбием. 
А вот по другим параметрам -  
целеустремленность, вежливость и 
профессиональные навыки, по мнению 
опрошенных, трудовые мигранты 
скорее проигрывают.

Сами мигранты обычно расценивают 
свои шансы сделать карьеру в России 
крайне позитивно: 39% считают 
себя более целеустремленными 
по сравнению с российскими 
гражданами. Это качество, по их 
мнению, в дальнейшем как нельзя 
лучше отразится на продвижении по 
карьерной лестнице. Менее трети все же 
не так оптимистично смотрят в будущее, 
считая, что именно статус мигранта 
может помешать их профессиональной 
реализации в России.

Источник: http://www.rb.ru

Туркменистан, Узбекистан 
и Таджикистан заняли ведущие 
места в Мировом рейтинге 
благотворительности
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По всем вопросам обращаться по адресу:
СПБ, Свердловская набережная, дом 60, офис 308

Тел: (812) 242-16-92, 242-16-21 
с 10:00 до 17:00

 hr@r-trud.ru,  www.r-trud.ru

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ТРЕБУЮТСЯ:
Официант ............................ 75 - 90 руб./час
Горничная ........................... 22 500 руб.
Подсобный рабочий ............ 27 000 руб.
Упаковщик ........................... 18 000 руб.
Пекарь .................................. 28 000 руб.
Тестодел ............................... 26 000 руб.
Оператор линии .................. 20 000 руб.

РО    РУД
ПОМОЩЬ в ТРУДОУСТРОЙСТВЕ 
И ОФОРМЛЕНИИ РАЗРЕШЕНИЯ 

НА РАБОТУ

биржа труда
для граждан СНГ

Запись по телефону 8-921-093-8819
detipeterburga.ru       

vk.com/knowyourlanguage

Уважаемые родители! СПб РОО «Дети 
Петербурга» приглашает детей от 4 до 18 лет 

НА БЕСПЛАТНЫЕ ЗАНЯТИЯ
ПО РУССКОМУ ЯЗЫКУ И КУЛЬТУРЕ. 

Уроки проходят 1-3 раза в неделю 
в разных районах города. 

Уважаемые читатели! Бесплатное распростра-
нение газеты «Туран» производится по адресам: 

- по четвергам с 11:00 – у станций метро «Дыбенко», 
«Проспект Ветеранов», «Василеостровская», «Комен-
дантская»;

- в пятницу с утра – ст. м. "Купчино", «Обводный 
канал», «Кировский завод», «Ленинский проспект», 
«Чернышевская», «Автово», «Ладожская»; с 15.00 – в 
Соборной Мечети (м. Горьковская) после окончания 
молитвы;

- в понедельник – с утра на ст. м. «Звездная», «Про-
спект просвещения».

Кроме того, нашу газету вы можете получить на стой-
ках в УФМС СПб и ЛО на ул. Красных текстильщиков, 
15, Магазин «Халял» (м. Горьковская), Дом Нацио-
нальностей Санкт-Петербурга, магазины «Семейный 
Капитал»: м. Пролетарская, Доходные дома, Город-
ской Центр Сбережений (10-я линия ВО, д. 15б). Так-
же, по субботам и воскресеньям с 11 часов рядом с ма-
газином «Народный» на пр. Косыгина.

В рамках празднования 
16 ноября Международ-
ного Дня толерантности 
в «Санкт-Петербургском 
Доме национальностей» 
прошел День открытых две-
рей. Гости приняли участие 
в различных презентациях, 
выставках, мастер-классах, 
организованных представи-
телями различных нацио-
нальных диаспор. 

Все желающие могли увидеть 
изделия ремесленников, книги, из-
данные на разных языках, нацио-
нальную одежду и кухню русского, 
арабского, армянского, узбекского, 
туркменского, чувашского, корей-
ского и многих других народов. 

В концертной программе, состо-
явшей из трех отделений, приняли 
участие более  40 творческих кол-
лективов. В ставшем традиционном 
мероприятии приняли участие и 
сотрудники «Фонда помощи трудо-
вым мигрантам из Средней Азии».

Красочная узбекская материальная 
культура была представлена 
традиционными нарядами – 
женскими платьями, праздничными 
халатами и расшитыми тюбетейками, 
хан-атласом, посудой с узором 
«пахта», сувенирами из керамики 
и национальными яствами. 

Большой интерес у участников 
праздника вызвал свежий номер 
газеты «Туран» - информационного 

спонсора ряда мероприятий 
«Санкт-Петербургского Дома 
национальностей». 

В течение всего дня гости 
могли познакомиться с образцами 
прикладного искусства узбекского 
народа, задать вопросы о культуре 
и истории края, насладиться 
узбекскими танцами в концертном 
зале и, конечно, подробно разузнать 
о работе Фонда, его проектах и 
сотрудниках. 

В атмосфере интерактивного 
праздника, проходившего в режиме 
«нон-стоп»,  петербуржцы смогли 
познакомиться с лучшими образцами 
множества национальных культур, 
представленных в нашем городе. 

Почетное место среди них заняла 
культура Узбекистана. 

Добрая традиция праздника, 
объединяющего представителей 
разных национальностей и 
стран, будет продолжена. Уже 23 
ноября состоится грандиозный 
гала-концерт в рамках XVIII 
Международного фестиваля-
конкурса «Праздник детства», на 
котором выступят юные танцоры, 
вокалисты, художники и музыканты. 
Вместе с молодыми исполнителями 
на сцену выйдут лучшие творческие 
коллективы национально-
культурных объединений Санкт-
Петербурга. 

Фото: Елена Флерова

Узбекистан в калейдоскопе 
национальных культур
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Стоимость коммунальных 
услуг в Санкт-Петербурге 
вырастет до 9,5 %

Правительство утвердило индекс 
предельного роста платы горожан за 
коммунальные услуги. Как сообща-
ет «Фонтанка», в этом году в Санкт-
Петербурге тарифы увеличатся не 
больше чем на 9,5 %, а в Москве — на 
10 %. Данное распоряжение премьера 
Дмитрия Медведева опубликовано на 
портале правовой информации.

Ранее в Смольном предлагали устано-
вить допустимую величину отклонения 
в размере - 3,3%. Однако в федеральном 
правительстве эту идею не поддержали. 
Тарифы на 2015 год могут быть меньше 
предельного значения, разрешенного 
в Москве, поскольку их устанавливает 
профильный комитет городского парла-
мента. Платить больше за коммуналь-
ные услуги жителям Санкт-Петербурга 
придется с 1 июля 2015 года.

Метро «Василеостровская» 
закроется на ремонт 
в апреле 2015 года

Вице-губернатор Санкт-Петербурга 
Марат Оганесян озвучил время приоста-
новки работы станции метро «Василео-
стровская» из-за капитального ремонта. 
По его словам, вестибюль планируют 
закрыть в апреле 2015 года. Точную 
дату в ближайшее время назовет ру-
ководство метрополитена.

Нормативный срок проведения ре-
монта — полтора года. Однако работы 
могут быть выполнены и в более сжатые 
сроки. «Я считаю, что реально сделать 
ремонт за год»,  добавил Марат Оганесян.

Предполагается, что закрытие «Ва-
силеостровской» совпадет с открытием 
второго вестибюля станции «Спортив-
ная». Однако крайний срок по вводу 
в эксплуатацию «Спортивной-2» — 27 
мая 2015 года.

Госдума приняла закон 
о блокировке сайтов 
с пиратской музыкой 
и книгами

Государственная дума РФ в третьем 
чтении одобрила поправки к «антипи-
ратскому закону». Теперь Роскомнадзор 
сможет наряду с сайтами, содержащими 
нелегальные видео, блокировать ресур-
сы с пиратской музыкой и книгами.

Кроме того, согласно поправкам, до-
ступ к сайту могут заблокировать на-
всегда, если он систематически нарушает 
право интеллектуальной собственности. 
Бессрочная блокировка грозит сайтам, 
которым вынесено два судебных реше-
ния по схожим жалобам. Принимать 
решение о постоянной блокировке будет 
Мосгорсуд.

Госдума также одобрила изменения, в 
соответствии с которыми правообладатель 
сможет решать вопросы с администра-
цией сайта во внесудебном порядке. 
Если пиратский контент удаляется с 
сайта, то претензии к нему снимаются.

Как пишет «РИА Новости» со ссылкой 
на автора законопроекта, вице-спике-
ра Госдумы Сергея Железняка, работа 
над ним заняла больше времени, чем 
ожидалось, в связи с чем вводится ше-
стимесячный переходный период — до 
1 мая 2015 года.

От Кыргызстана 
требуют эффективной 
миграционной политики

В Кыргызстане до сих пор отсутствуют 
основополагающие документы по ми-
грационной политике. Об этом сообщает 
пресс-служба ассоциации «Замандаш». 

«Трудовая миграция остается одним 
из важнейших социально-экономических 
процессов в современном Кыргызстане. 
Сегодня за рубежом находится около 
1 / 5 населения нашей страны. Все эти 
люди являются экономически активной 
частью населения и представляют ин-
вестиционный и трудовой потенциал. 
Денежные переводы трудовых мигрантов 
из-за рубежа составляют около 30% ВВП 
нашей страны, и от этих денег зависит 
экономика Кыргызстана», считают в 
ассоциации.

Отсутствие связи с соотечественни-
ками, работающими за рубежом, эф-
фективного анализа их деятельности, 
продолжает «Замандаш», привело к 
открытому недоверию к государствен-
ным органам со стороны мигрантов.

«Большинство наших соотечествен-
ников за рубежом самодостаточны, они 
не нуждаются в помощи государства. 
Учитывая их возрастающую экономи-
ческую роль в жизни страны, важно 
максимально эффективно использовать 
имеющиеся возможности. Для этого 
необходима консолидация всех заин-
тересованных в достижении поставлен-
ных целей государственных органов. 
Это укрепит потенциал Кыргызской 
Республики на международной арене 
и поможет нашим соотечественникам 
внести свой вклад в развитие экономики 
Кыргызстана», считают в ассоциации 
«Замандаш». 

В Москве презентовали 
сборник стихов кыргызских 
поэтов

В посольстве Кыргызстана в России 14 
ноября состоялась презентация нового 
сборника стихов кыргызских поэтов, 
изданного силами международной 
творческой группы «Кыргыз кочу». 
В книге «Аалам. Акын. Кыргыздар» 
(«Вселенная. Поэт. Кыргызы») опу-
бликованы произведения 52 авторов 
из семи стран, включая Россию.

Предисловие к сборнику, посвя-
щенному 25-летию учреждения Дня 
государственного языка КР, написал 
народный поэт Кыргызстана Шайлообек 
Дуйшеев. Участниками презентации, 
помимо сотрудников посольства, стали 
члены Союза писателей КР Акылбек 
Мамадалиев, Самара Насырова, Улан 
Болотов, руководитель действующего 
в Москве литературного клуба «Ран-
ние журавли» Максат Гапыров, Уулкан 
Амираева и другие деятели культуры. 

Группа «Кыргыз кочу», объединив-
шая уроженцев Кыргызстана - поль-
зователей Facebook, включает уже 
более 800 активистов, и ставит целью 
сохранение и развитие национальных 
традиций, культуры, популяризацию 
творчества соотечественников в мире. 
Группу создал проживающий сейчас 
в Финляндии кыргызский журналист 
Асыран Айдаралиев, который уже не 
раз оказывал содействие творческой 
деятельности коллег по цеху. Одна из 
наиболее активных структур «Кыргыз 
кочу» сейчас действует в Москве.

«В эти дни сборник презентуется также 
в Кыргызстане. Многие его экземпля-
ры передаются в дар библиотекам в 
различных регионах республики. Со-
бравшиеся в посольстве подчеркнули 
важность появления такой книги. Она 
позволяет познакомить с литератур-
ным творчеством кыргызстанцев не 
только их же соотечественников, но и 
зарубежную общественность», сказала 
второй секретарь посольства Айымкан 
Кулукеева.

В Таджикистане открыта 
«горячая линия» 
по юридическим вопросам 

17 ноября в Таджикистане начала 
работу «горячая линия», в рамках 
которой люди могут получить бесплатные 
юридические консультации. Об этом 
сообщает НИАТ «Ховар».  «Горячая 
линия» организована по инициативе 
Министерства юстиции РТ, филиала 
«ХЕЛЬВЕТАС Свисс Интеркооперейшн» 
и Фонда Евразия Центральной Азии 
– Таджикистан. Любой желающий 
теперь может набрать номер телефона 
3040, по будням: с 8-00 час. до 17-00 
час. Звонок бесплатный для абонентов 
всех мобильных операторов страны, к 
тому же, анонимный.  

На звонки отвечают профессиональные 
юристы-консультанты, обеспеченные 
всей необходимой техникой. Они 
консультируют граждан по семейно-
правовым вопросам, наследственному, 
земельному и административному 
праву,  а также по вопросам, касающимся 
деятельности Министерства юстиции 
Республики Таджикистан и его 
структурных подразделений.  

Программа «горячей линии» разделена 
на два этапа. С ноября 2014 по декабрь 
2015 года  она будет финансироваться 
за счет организаций-партнеров - 
Фонда Евразия Центральной Азии-
Таджикистан и «ХЕЛЬВЕТАС Свисс 
Интеркооперейшен». С начала 2016 года 
деятельность «горячей линии» будет 
осуществляться за счет Министерства 
юстиции Республики Таджикистан.

В Душанбе проходят 
курсы ФИФА

Трехдневные международные курсы 
ФИФА «Grassroots» по массовому и 
детско-юношескому футболу стартовали 
14 ноября в Душанбе. 

Как сообщили в Федерации футбола 
Таджикистана, в них принимают участие 
более 20 инструкторов по футболу, 
методистов, детских тренеров из всех 
регионов страны. Руководителем курсов 
является инструктор ФИФА по массовому 
и детско-юношескому футболу Александр 
Чернухо из Белоруссии, который проводит 
четвертое подобное мероприятие в 
Таджикистане.

Одна из приоритетных задач 
Федерации футбола Таджикистана - 
развитие детского футбола благодаря его 
массовости. В этом году уже второй раз 
ФФТ организовывает образовательный 
тренерский семинар «Массовый футбол 
и фестивали среди детей» -  совместно с 
Международной федерацией футбольных 
ассоциаций. 

На курсах участники улучшают навыки 
работы с детьми, а также получают знания 
об организации детских футбольных 
фестивалей. 

Конференция молодых 
журналистов Узбекистана

В Узбекском государственном уни-
верситете мировых языков состоялась 
конференция, посвященная актуаль-
ным вопросам подготовки молодых 
журналистских кадров, сообщает На-
циональное информационное агент-
ство УзА.

На мероприятии были заслуша-
ны доклады, посвященные вопросам 
подготовки журналистских кадров, 
повышения их профессионального 
мастерства, дальнейшего укрепления 
связей между редакциями и ВУЗзами, 
обеспечения эффективности учебной 
практики студентов.

В рамках конференции был проведен 
творческий конкурс среди студентов 
факультета международной журна-
листики. Более 20 юношей и девушек 
представили свои лучшие материалы 
по направлениям: печать, телевидение, 
радио и Интернет-журналистика.

В высших учебных заведениях, где 
преподается журналистика, учебно-
ознакомительная и производствен-
ная практика организуется на основе 
государственных образовательных 
стандартов. Так, на факультете меж-
дународной журналистики Узбекского 
государственного университета мировых 
языков  с целью эффективной организа-
ции учебной практики налажено тесное 
сотрудничество с более чем тридцатью 
СМИ страны. Также здесь регулярно 
проводятся семинары, встречи и бесе-
ды с участием ведущих журналистов 
Узбекистана. 

Права женщин Узбекистана –
тема фотовыставки 
в Европарламенте

Фотовыставка, организованная ди-
пломатической миссией Узбекистана в 
Бельгии, была посвящена достижениям 
гендерного равенства и укрепления 
социальных прав женщин. Меропри-
ятие прошло в здании Европейского 
парламента и стала информационной 
площадкой для европейской обществен-
ности, интересующейся осуществляе-
мыми в Узбекистане мерами по защите 
прав женщин, обеспечению их полно-
ценного участия в общественно-поли-
тической, социально-экономической, 
культурной жизни страны, духовному 
и интеллектуальному росту женщин 
и молодежи.

В церемонии открытия фотовыставки 
приняли участие депутаты Европей-
ского парламента, представители Ев-
ропейской Комиссии, деловых, обще-
ственных, экспертных и культурных 
кругов, дипломатических миссий, ак-
кредитованных в стране пребывания, 
при ЕС и НАТО, руководящий состав 
министерств и ведомств Королевства 
Бельгия, а также журналисты ряда ев-
ропейских СМИ. 

В приветственных выступлениях го-
ворилось о проводимой в Узбекиста-
не работе по обеспечению гендерного 
равенства, усилению роли женщин в 
общественной жизни страны, их актив-
ной деятельности, в том числе, в зако-
нодательных органах, а также защите 
их прав и интересов. Подчеркивалось, 
что Правительство республики одним 
из первых среди Центрально-азиатских 
государств ратифицировало Конвенцию 
ООН «О ликвидации всех форм дис-
криминации в отношении женщин». За 
годы своей независимости Узбекистан 
признал более ста международных со-
глашений по правам человека, в том 
числе, касающихся прав женщин, детей, 
борьбы с дискриминацией в области труда 
и занятости, Всемирную Декларацию 
об обеспечении выживания, защиты и 
развития детей, Конвенцию об охране 
материнства и другие.

TuranGazeta@yandex.ru 
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Воспитание и нравственность

Дорогие друзья!
Трудовые мигранты из Сред-

ней Азии – часть нашей повсед-
невной жизни. Но многие из 
нас относятся к их проблемам 
так, как будто их жизнь и наша 
существуют в параллельных 
мирах. Несмотря на это все 
мы – часть одного общества, 
проживающего на территории 
России. В магазинах, транспорте, 
на улице, в многоквартирном 

доме – мы постоянно сосуще-
ствуем с гражданами других 
государств, представителями 
иных культур. Они пользуются 
той же инфраструктурой, теми 
же услугами медицинского и 
социального обеспечения. Они 
также участвуют в формирова-
нии российского ВВП, как и мы. 

Однако, многие мигранты 
живут в «нечеловеческих» ус-
ловиях. Они часто попадают в 
руки мошенников и недобро-
совестных посредников, их 
обманывают работодатели. В 
результате нередко оказыва-
ются в крайне тяжелом мате-
риальном и психологическом 
состоянии. К сожалению, не-
коммерческих организаций, 
безвозмездно предлагающих 
помощь и оказывающих услу-
ги этой категории граждан, в 
нашем регионе совсем мало.

С августа 2012 года в Санкт-
Петербурге и Ленинградской 
области функционирует неком-
мерческая организация «Фонд 
помощи трудовым мигрантам 
из Средней Азии». Основной 
задачей Фонда является ока-
зание безвозмездной помо-
щи – в частности правовой 
и материальной – трудовым 
мигрантам и другим социально 
незащищенным лицам из стран 

Средней Азии.  Немаловаж-
ной задачей Фонда является 
также представительство и 
защита социально-трудовых 
прав мигрантов в органах го-
сударственной власти и мест-
ного самоуправления, перед 
работодателями, в судебных 
и правоохранительных орга-
нах, госучреждениях РФ. Кроме 
того, наш Фонд проводит бла-
готворительные мероприятия 
и участвует в международных 
благотворительных акциях. 

В Фонд часто обращаются 
родственники умерших на тер-
ритории РФ мигрантов. Для 
отправки «Груза-200» нужно 
около 50 000 рублей. Очень 
часто ни у родственников, 
ни у близких знакомых нет 
возможности собрать такую 
сумму. А иногда нет и самих 
родственников. Не раз в таких 
случаях наши волонтеры по 
пятницам ходили по мечетям 
и стройкам, собирая у неравно-

душных людей деньги для от-
правки умершего на родину. 

Мы выражаем благодар-
ность нашим благотворите-
лям: частным лицам и ор-
ганизациям, оказывающим 
Фонду финансовую помощь и 
информационную поддержку. 
Каждый благотворительный 
взнос – это большое дело, будь 
это 100 или 1 млн.рублей. Нам 
нужна любая поддержка, и мы 
знаем, как употребить любую 
сумму на пользу тех, кто в этом 
нуждается.

Мы будем рады видеть Вас 
в «Фонде помощи трудовым 
мигрантам из Средней Азии» 
и рассказать о работе, которую 
мы ведем в поддержку неза-
щищенных слоев мигрантов.

Благотворительная ор-
ганизация «Фонд помощи 
трудовым мигрантам из 
Средней Азии» работает по 
адресу: ул. Бабушкина, д.52 
(ст.м. «Ломоносовская»). 
Тел.: 8 (812) 309-73-06.

Обращение к благотворителям

Итак, должна ли сегодня 
городская женщина работать 
или нет? Каждая семья должна 
ответить на этот вопрос, исходя 
из своего положения. Самое 
главное, нужно внимательно 
следить за тем, чем занята 
женщина. Мы должны оберегать 
каждую из них от тяжелых и 
вредных для здоровья работ. 
Зачастую мы видим, как 
женщины выполняют тяжелую 
работу на стройках или заводах. 

В недавнем прошлом женщина 
управляла трактором, и мы 
приветствовали это. Не позор 
ли нам, мужьям, наблюдать за 
тем, как наши жены трудятся 
физически, что называется, 
«на износ» или работают на 
вредных производствах? 

Гиды, рассказывающие 
историю Бухары, говоря об 
истории золотошвейного 
дела, упоминают, что «раньше 
этим ремеслом занимались 

исключительно мужчины, так 
как не доверяли женщинам». 
Туристы, конечно, наивно 
доверяют таким глупым 
разъяснениям. Хотя в прошлом 
мужчины берегли своих 
женщин. Во-первых, эта работа 
довольно трудоемкая. Во-
вторых, поднимается много 
пыли и это вредит женскому 
здоровью. Недавно умерла жена 
одного нашего друга. Тогда он 
сказал, что зря разрешил жене 
работать, не разрешил бы, она 
бы не умерла. Его жена работала 
в типографии наборщиком букв. 
В те времена у линотиписта, то 
есть наборщика букв, буквально 
рядом с его рабочим местом, 
кипел свинец. Заработанная 
в ту пору болезнь дала о себе 
знать. 

Некоторые наши приятели, 
возмущаясь вышесказанным в 
жесткой форме, могут сказать, 
что «работающие женщины 
легче портятся». Трудно с этим 
согласиться, ведь женщина 
может «испортиться» и дома. 
Другие могут сказать, что у 
женщины, сидящей дома, 
узкий кругозор. Это тоже 
односторонний взгляд на 
вещи. Скажем, в одной комнате 
работают шестеро женщин. Одна 
из них книголюб, а у других от 
одной мысли о чтении болит 
голова. Если женщина-книголюб 
начнет разговор о мировой 
литературной классике, будут ли 
слушать ее остальные? Конечно, 
нет. Они книгам предпочитают 
сплетню. Сплетня им доставляет 
удовольствие. В конечном счете, 
они не сойдутся душевно с той 
женщиной, которая любит книгу. 
Если у всех женщин, сидящих 
дома,  узкий кругозор, то откуда 
появились Зебуннисо бегим, 
Нодыра бегим, Увайси бегим, 
которые внесли ощутимую 
лепту в мировую сокровищницу 
литературы? В вопросе, работать 
женщине или нет, обе стороны 
должны найти компромисс и 
прийти к единому мнению. 
Здесь одна семья не может 
быть примером другой.  
   Сайт “Мухожирлар такдири”

По-русски По-таджикски
Здравствуйте!/ Здравствуй!/ 
Добрый день Ассалому алейкум!

Привет! Как дела? Салом! Корҳоят чӣхел?
Прости. Извини Бубахш
Извините Бубахшед
Давай. Дай Деҳ
Позвони Зангзан
С Новым Годом! Соли нав муборак бод!
С Днем рождения! Зодрӯз муборак!
Жду Интизор ҳастам
Иди сюда Инҷобиё
Иди отсюда Рав аз инҷо
Хватит Кифоя. Бас
Как дела? Корҳо чӣхел?
Добро пожаловать Марҳамат!
Не знаю Намедонам
Как тебя зовут Номатчӣ?
Меня зовут... Номиман...
Какая у тебя профессия? Касби ту чист?
Какая сегодня погода? Обу-ҳаво имрӯз чӣхел?

Идет дождь/снег Борон/барф борида 
истодааст

Вы получили деньги? Шумо пулро гирифтед?
Пойдем. Пошли Рафтем
Запись в паспорте Сабт дар шиноснома

Русско-таджикский разговорникДолжна ли женщина 
работать?
Сегодня для многих семей важен вопрос, должны ли 
работать женщины. Мы акцентируем внимание на 
«сегодняшнем дне» потому, что раньше это не было 
проблемой. Женщины сидели дома. Но это не озна-
чало, что они не работали. Помимо домашних хло-
пот и воспитания детей, они владели определенным 
видом ремесла. Например, вышивкой золотыми ни-
тями. Кроме этого, вопрос о занятости женщин, как 
правило, поднимался среди городских жителей. В 
сельской же местности такой проблемы не было. 
Там мужчина не ходит с кетменем по полю, а жен-
щина не сидит дома и мух не отлавливает. Она рабо-
тает наравне с мужчиной. Кроме этого, она занима-
ется детьми, их воспитанием. 

Фото: 
ladiesagainstfeminism.

com
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Помощь землякам

Обязательно наличие разрешительных 
документов, соответствующих квалификации. 

Приветствуется опыт работы, связанный с 
миграцией, в фонде или в некоммерческих 

организациях.
Адрес: м. Ломоносовская, 
ул. Бабушкина, 52, оф. 27н. 

Телефон: 309-73-06, 8 (952) 224-30-19

В Фонд помощи 
трудовым мигрантам 
из Средней Азии
требуются специалист 
по юридическим 
вопросам, менеджер 
по рекламе Фонда 
(желательно женщина), 
переводчик с русского 
на узбекский и 
с узбекского на 
русский для газеты и 
выпускающий редактор 
для узбекской части 
газеты «Туран».

ÒÐÅÁÎÂÀÍÈß Ê ÊÀÍÄÈÄÀÒÀÌ:
• хорошее знание русского языка 

и законов РФ, 
• коммуникабельность,

• умение работать в команде,
• знание компьютера.

8 (812) 309 73 06

Недавно «Фонд помощи тру-
довым мигрантам из Средней 
Азии» посетил Дилмурод Абду-
рахманович Насридинов, ди-
ректор «Ферганского регио-
нального хозрасчетного бюро 
по трудоустройству граждан за 
рубежом» при Министерстве 
труда и социальной защиты Уз-
бекистана. Бюро было образо-
вано по инициативе Министер-
ства и призвано регулировать 
связь потенциального мигранта 
с работодателем, обеспечивать 
правовую и социальную защи-
ту граждан Узбекистана за рубе-
жом, в частности, в Российской 
Федерации.

В ходе встречи с Д. А. Насридиновым 
был намечен план сотрудничества двух 
организаций на 2015 год. По просьбе ру-
ководителя «Ферганского регионального 
хозрасчетного бюро по трудоустройству 
граждан за рубежом» сотрудники Фон-
да будут  содействовать установлению 
контактов между прибывающими из 
Узбекистана трудовыми мигрантами 
и их работодателями – руководите-
лями компаний Санкт-Петербурга и 
Ленинградской области, делающими 
официальный запрос на потенциаль-
ных сотрудников. Работодатель будет 
обязан предоставить все необходимые 
документы, озвучить условия работы и 
первоначально взять на себя расходы 
по оформлению разрешительных доку-
ментов. В отдельных случаях компания 
может взять на себя и транспортные 
расходы будущего сотрудника. 

Миссия Фонда будет состоять в про-
верке представляемых компаниями 

данных и оперативной передаче этой 
информации в «Ферганское региональное 
хозрасчетное бюро по трудоустройству 
граждан за рубежом». 

Следующий этап будет состоять в под-
готовке договора между компанией и 
иностранным гражданином. 

Руководство Фонда подтвердило  со-
гласие представлять интересы трудо-
вых мигрантов, оформивших договор 
с помощью бюро по трудоустройству, 
в органах власти и других официаль-
ных структурах России. Благодаря со-
действию Фонда, работодатель также 
будет застрахован от форс-мажорных 

ситуаций: если сотрудник не удовлет-
воряет его требованиям, Фонд поможет 
организовать замену.

Дилмурод Насридинов в официальном 
письме к руководителю Фонда выразил 
благодарность за содействие и надежду 
на долгосрочное и плодотворное со-
трудничество. Он предложил обсудить 
совместное решение наиболее важных, 
с его точки зрения, вопросов, таких как: 

- предупреждение и совместная борь-
ба с торговлей людьми и незаконной 
трудовой миграцией;

- организация курсов изучения рус-
ского языка, культуры и основ законода-
тельства РФ на территории Республики 
Узбекистан;

- открытие Центра подготовки специ-
алистов, востребованных в Российской 
Федерации;

- организация тщательного подбора 
граждан Узбекистана для трудоустрой-
ства в России; 

- открытие филиала «Фонда помо-
щи трудовым мигрантам из Средней 
Азии» на территории Узбекистана, а 
также – представительства «Ферганского 
регионального хозрасчетного бюро по 
трудоустройству граждан за рубежом» 
в Санкт-Петербурге. 

Фонд помощи трудовым мигрантам 
из Средней Азии расширяет границы 
сотрудничества

Должность: специалист по работе с пайщиками
Департамент: операционный отдел
Профессиональные навыки: коммуникабельность, знание компью-

тера, владение русским и узбекским языком (обязательно)
Условия работы: пон.-пят. с 10.00 

до 18.00, суб. с 11.00. до 17.00. 
Офис на Васильевском острове.

Заработная плата на испыта-
тельный срок 20 000 руб., после 
– 25 000 руб. (на руки)

Обязанности: беседа с посетите-
лями, консультации по програм-
мам договоров займа и передачи 
личных сбережений, проверка 
наличия и подлинности докумен-
тов  мигрантов, анкетирование, 
проверка достоверности анкет-
ных данных

Внимание, объявление!
В городе Санкт-Петербург утерян паспорт гражданина Узбекистана Хушматова 

Ислама Исмаиловича, проживающего в Денауском районе Сурхандарьинской 
области. Нашедшего утерянный паспорт ждет материальное вознаграждение! 

Звонить по телефонам 8-950-008-70-75 или 8-965-796-19-42 
или обращаться в Фонд помощи мигрантам из Средней Азии: 
тел. 309-73-06, ул. Бабушкина, 52, пом. 27М, ст.м. «Ломоносовская». 
Заранее благодарю!!! 

ВАКАНСИЯ

Кандидатам звонить по телефону: 
8-981-965-00-35

Прямой работодатель 
приглашает на работу:

- разнорабочих;
- комплектовщиков;

- упаковщиц (женщины).
 

Оформление
- регистрации;

- разрешения на работу;
- патента.

 
Метро Елизаровская,  
улица Седова, дом 11

Бизнес-центр «Эврика», офис 414

Бевосита иш берувчи ишга 
таклиф этади:
-ёрдамчи ишчи; 
-комлектловчи; 

-ўраб жойловчи(аёллар);
 

Расмийлаштириш:
-рўйхатга кўйиш; 

-ишга рухсатнома олиш; 
-патент;

 
«Елизаровская» метроси, 

Седов кўчаси, 11-уй 
«Эврика» Бизнес-маркази, 414-офис

 +7-967-978-95-03
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Бобур бобонг мусофирликда қурди салтанат,
Навоий адибинг мусофирликда қилди ижод,
Жалолиддин мусофирликда қилди ватаним деб жиҳод,
Сен Турон ўғлони ўзлигингни сақлагил фақат.
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Ўрта Осиёликлар учун биринчи амалий «Турон» газетаси 

TuranGazeta@yandex.ru 

Ушбу жойнинг миллий жамо-
атчилик вакилларининг мажлиси 
учун танланганлиги бежиз эмас. 
Москва Ҳукумати ҳузуридаги 
миллатлар бўйича Кенгашнинг 
бу галги йиғилиши муҳожирлар 
фарзандларининг Москвада 
тилга ҳамда ижтимоий-маданий 
ҳаётга мослашуви масалаларига 
бағишланди.

Муҳокама этилган иккин-
чи масала- бу Москва шаҳрида 
жамоатчиликда миллатлараро 
муносабатлар тўғрисидаги фик-
рнинг шаклланувига бағишланди. 
Йиғилишда Москва шаҳри 
ҳудудлараро ҳамкорлик, миллий 
сиёсат ва диний ташкилотлар билан 
алоқалар Департаменти раҳбари 

Юрий Артюх, Москва шаҳри таълим 
Департаменти раисининг бирин-
чи ўринбосари Михаил Тихонов, 
Умумроссия ёшлар миллатлараро 
иттифоқи вакили Кантемир Хур-
таев, “Тожик маданият маркази” 
раиси ва бошқа жамоа арбоблари 
иштирок этишди.

Маълум бўлишича, “Мастерс-
лавль” Нашриёт уйи ёнида Қрим 
ва Бутунроссия татар аҳолисининг 
атоқли маърифатпарвари, “Пере-
водчикъ-Тарджиман” турк-славян 
газетаси асосчиси, педагог, ёзувчи 
ва олим Исмаил Гаспринскийга 
бағишланган барельефли тах-
та ўрнатилиши ва очилиши 
режалаштирилмоқда.

Давлат Думаси учинчи, якуний 
ўқишда меҳнат муҳожирлари 
учун ишга рухсатномаларни па-
тентга алмаштириш механиз-
мини квоталаштиришга им-
кон берувчи қонун лойиҳасини 
қабул қилди.

Янги қонунда “виза олишни талаб эт-
майдиган тартибда Россия Федерацияси-
га келган хорижий фуқароларни меҳнат 
фаолиятига жалб қилишни квоталашти-
риш механизмини патент асосида меҳнат 
фаолиятини олиб боришга рухсат бериш 
тартибига алмаштириш ” назарда тутилган.

 Россия Федерация чегарасини кесиб 
ўтаётганда миграция картасига ташриф 
мақсади- “иш” деб кўрсатган хорижий 
фуқаро патентни расмийлаштириш учун 
мурожаат этиши мумкин. Патентни олиш 
учун хорижий фуқаро у Россия Федерацияси 
ҳудудига келгандан бошлаб 30 кун мобайнида 
мурожаат қилиши мумкин.Ушбу муддатни 
бузиш патент олиш учун берилган аризани 
қабул қилишни рад этишга олиб келади.

“Воситачилар 
бўлмаслиги лозим”
Якуний таҳриридаги қонунда меҳнат 

муҳожирлари учун патент беришни рас-

мийлаштиришда воситачилик институти 
кўзда тутилмаган. Шундай қилиб, унинг 
расмийлаштириш вақтидаги якка иштироки 
мажбурий этиб белгиланди. “Бу мутлақо 
коррупциявий чизма бўлиб, масалани ҳал 
қилаётган воситачилар ўзлари бўлиши лозим 
бўлмаган ҳуқуқий муносабатларда пайдо 
бўлмоқдалар. Ваколатли органлар билан 
узвий ҳамкорлик қилувчи шахс-бу хорижий 
фуқаро, меҳнат муҳожирининг ўзидир”,-деб 
баёнот берди ташаббус муаллифи, Давлат 
Думаси хавфсизлик ва коррупцияга қарши 
курашиш комитетининг раиси Ирина Яровая.

Бир вақтнинг ўзида ўтиш вақти- 2017 
йилнинг 1 январигача меҳнат муҳожирининг 
вакиллари томонидан унинг ишга жойла-
шиши бўйича мурожаат қилиш имкони-
яти сақланиб қолади. Бу патент беришга 
кўмаклашувчи ваколатли органларнинг 
тузилиши мақсадида амалга оширилди. 
Улар фақатгина Федерал Миграция Хизмати 
билан ҳамкорликда ва келишуви асосида 
иш олиб боришади.

Патентларни 
расмийлаштириш учун 
шартлар
Қонун, шунингдек, меҳнат муҳожирларини 

суд жавобгарлигига тортилмаганлигини, яшаш 
жойининг мавжудлигини тасдиқловчи, ихти-
ёрий тиббий суғурта полиси ҳамда жисмоний 
шахснинг даромад солиғини тўлаганлик 
тўғрисидаги тасдиқловчи ҳужжатларни 
тақдим этиши мажбурийлигини назарда 
тутган бўлиб, ушбулар патент қийматини 
ташкил этади. Бунда ҳудудий ҳокимиятларга 
хорижий фуқаро билан ишловчи ва унинг 
саломатлик даражасини тасдиқловчи тиб-

бий ташкилотларни белгилаш, шунингдек 
патентда унинг касби, мутахассислиги ёки 
лавозимини кўрсатиш ҳуқуқи берилади. 

Патентни маълумотни электрон ташувчи 
мослама билан киритиш назарда тутилиб, 
бунда “назоратнинг ягоналаштирилган тар-
тиби” яратилади. Шунингдек, ҳам жисмо-
ний, ҳам юридик шахслар учун берилувчи 
патент бирлаштирилиши мумкин.

Ундан ташқари, патентни қайта расмий-
лаштириш жараёни киритилмоқда. “Биз 
патентни фақат бир маротаба қайта расмий-
лаштириш имкониятини киритяпмиз, бунда 
хорижий фуқаро Россия Федерациясида 
меҳнат фаолиятини узлуксиз икки йилдан 
ортиқ амалга оширолмайди. 

Ушбу муддатдан сўнг у РФ ҳудудини 
тарк этиши лозим. Ундан сўнггина барча 
керакли шартларнинг тасдиқловдан ўтган 
ҳолатида қайтиши ва меҳнат фаолиятини 
давом эттириши мумкин. Шуни таъкидлаб 
ўтмоқчиманки, ҳудудда бўлиш икки йил 
давомида бир марта қайта расмийлашти-
рилган ҳолатдагина мумкин”,-изоҳ берди 
Яровая.

Ҳужжатнинг бошқа ҳаммуаллифи, Давлат 
Думасининг саноат бўйича комитети раиси 
муовини Владимир Гутенев шуни қўшимча 
қилдики, “энди қонун ишлаб чиқувчи хорижий 
фуқароларни меҳнатга жалб этишни прин-
ципиал ўзгартириб, меҳнат ресурсларининг 
ошишига ва муҳожирларнинг Россия мада-
ниятига мослашувига  йўналтирилган, бу эса 
ўзимизда ишлаб чиқарилувчи маҳсулотларга 
ижобий таъсирини кўрсатади”.

Манба: tass.ru/obschestvo

Давлат Думаси Россия Федерациясида 
меҳнат муҳожирлари учун ишга рухсат бериш 
квоталарини меҳнат патентларига алмаштиради

Москва Ҳукуматида муҳожирлар фарзандларининг  тилга ҳамда 
ижтимоий-маданий мослашуви масалалари муҳокама этилди
18 ноябрь куни Москва Ҳукумати 
ҳузуридаги миллатлар бўйича Кен-
гаш йиғилиши Россиядаги энг 
йирик бўлган ва 5 ёшдан 15 ёш-
гача бўлган болаларни интерфа-
ол ривожлантирувчи лойиҳа са-
налмиш “Мастерславль” болалар 
боғида бўлиб ўтди. Болаларнинг 
усталар шаҳри- энг сара жамият 
қонунлари ўрнатилган, ўз адолат-
ли қонунларига ва инфратузил-
масига эга ҳамда болалик, меҳр ва 
қувонч муҳитида ўйинлар орқали 
ўз ишининг устасига айланувчи 
Россия шаҳрининг митти модели-
дир.



Расмий баёнот
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Хайр-эҳсон қилувчи инсонларга 
мурожаатнома

Азиз дўстлар! Ўрта Осиёлик меҳнат 
муҳожирлари- турмушимизнинг бир 
қисмига айланиб улгурди. Аммо 
кўпчилигимиз уларнинг муаммоларига 
худди биз ва улар ёндош оламларда 
яшайдигандек қарамоқдамиз. Бино-
барин, биз- Россия ҳудудида яшовчи 
жамиятнинг бир қисми эканлиги-
мизни унутмаслигимиз лозим. Ма-
газинларда, транспортда, кўчаларда, 
кўп қаватли уйларда биз бошқа юрт, 
бошқа маданият вакиллари билан 
бирга кун кечирамиз. Улар биз каби 
тиббий ва ижтимоий таъминотдан 
фойдаланишяпти, биз каби Россия 
ички ялпи маҳсулотини шаклланти-
ришда иштирок этишяпти. 

Аммо, кўпгина муҳожирлар 
“ғайриинсоний” шароитларда кун 
кечирмоқда. Кўпинча улар фириб-
гарлар ва виждонсиз воситачилар 
қўлига тушиб қолмоқдалар, уларни 
иш берувчилар алдаяпти. Бунинг на-
тижасида улар ўта мушкул моддий ва 
маънавий ҳолатга тушиб қоляптилар. 
Афсуски, фуқароларнинг ушбу то-
ифасига беминнат ёрдам берувчи 
ва хизмат кўрсатувчи нотижорат 
ташкилотлар бизнинг ҳудудимизда 
жуда кам.

2012 йилнинг август ойидан 
бошлаб Санкт-Петербург шаҳри ва 
Ленинград областида “Ўрта Осиё-
лик меҳнат муҳожирларига ёрдам 
кўрсатиш Фонди ” нотижорат таш-
килоти  фаолият юритиб келмоқда. 
Фонднинг асосий вазифаси- Ўрта 
Осиёлик меҳнат муҳожирлари ва 
бошқа ижтимоий ҳимояланмаган 
шахсларга беғараз ёрдам, хусусан, 
ҳуқуқий ва моддий кўмак беришдан 
иборатдир. Фонднинг яна муҳим ва-
зифаларидан бири- бу Россия Феде-
рациясининг давлат ҳокимияти ва 
маҳаллий бошқарув органларида, иш 
берувчилар олдида, суд ва ҳуқуқни 
ҳимоя қилиш органларида, давлат 

муассасаларида муҳожирлар номи-
дан вакиллик қилиш ва уларнинг  
ижтимоий-меҳнат ҳуқуқларини 
ҳимоя этишдир. 

Фондга кўпинча Россия Фе-
дерацияси ҳудудида вафот этган 
муҳожирларнинг қариндошлари 
мурожаат этишади. Майитни ватанига 
юбориш учун 50 000 рубл атрофида 
маблағ керак бўлади. Кўпинча на 
қариндошларда ва на яқинларида 
бунча пулни йиғишнинг имкони 
бўлмайди.Баъзан қариндошларнинг 
ўзи бўлмайди. Бундай ҳолатларда 
майитни ватанига жўнатиш учун биз-
нинг кўнгилли ходимларимиз жума 
кунлари масжидларга ва қурилишларга 
бориб, бефарқ бўлмаган инсонлар-
дан керакли бўлган маблағни йиққан 
вазиятлар кўп бўлади.

Биз Фондимизга молиявий ва ах-
борот кўмагини аямаётган мурув-
ватли инсонларга: хусусий шахслар 
ва ташкилотларга ўз миннатдорчи-
лигимизни билдириб қоламиз. Ҳар 
бир хайрия эҳсони, ҳоҳ у 100 рубл 
бўлсин, ҳоҳ у бир миллион рубл 
бўлсин, катта савоб ишдир. Биз 
учун исталган кўринишдаги кўмак 
муҳимдир, чунки биз муҳтожларга 
бу маблағларни қандай сарфлашни 
биламиз. 

Биз сизларни “Ўрта Осиёлик 
меҳнат муҳожирларига ёрдам 
кўрсатиш Фонди ”да кўришдан, 
сизларга муҳожирларнинг ҳимоясиз 
қатламларини қўллаб-қувватлаш 
борасидаги ишлар ҳақида сўзлаб 
беришдан мамнун бўламиз. 

“Ўрта Осиёлик меҳнат 
муҳожирларига ёрдам кўрсатиш 
Фонди” хайрия ташкилоти қуйидаги 
манзилда фаолият юритади: ул. 
Бабушкина, д.52 ( «Ломоносовская» 
метро бекати). 

Тел.: 8 (812) 309-73-06.

Унда аҳолининг турли ижтимоий 
гуруҳлари вакиллари – эркаклар ва 
аёллар, ёшлар, пенсионерлар, шаҳар 
ва қишлоқ аҳолиси иштирок этди. 

Сўров давомида аҳоли Ўзбекистон Ре-
спубликаси Олий Мажлиси Қонунчилик 
палатасига, халқ депутатлари вилоят, 
туман ва шаҳар Кенгашларига бўлиб 
ўтадиган сайлов тўғрисида етарлича 
хабардор экани маълум бўлди. 

Сўров иштирокчиларининг қарийб 
90 фоизи сайлов 2014 йил декабрда 
ўтказилишини билади. 86,7 фоизи 
сайловчилар ҳуқуқларидан яхши 
хабардор. 

Аксарият иштирокчилар янги 
таҳрирдаги «Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлисига сайлов тўғрисида»ги 
қонун билан танишиб чиққан. 

Сўров шуни кўрсатдики, 
фуқароларнинг кўпчилиги шу йил-
нинг 21 декабрида бўлиб ўтадиган 
сайловда албатта иштирок этади. Улар 
ушбу муҳим сиёсий воқеага пухта 
тайёргарлик кўрмоқда. 

«Сайлов пайтида Ўзбекистон Респу-
бликаси Олий Мажлиси Қонунчилик 
палатасига, халқ депутатлари вило-
ят, туман ва шаҳар Кенгашларига 
депутатликка номзодларнинг қайси 

жиҳатлари сиз учун муҳим?» деган 
саволга жавоб берар экан, номзод-
ларнинг маънавий-маърифий хусу-
сиятлари, одоб-ахлоқи, демократик 
қадриятлар ва миллий анъаналарни 
ҳурмат қилиши, профессионаллиги 
ва чет тилларни билишини алоҳида 
ажратиб кўрсатди. 

Сўров иштирокчилари депутат-
ликка номзодлар жамиятимизда, 
маҳаллаларда обрў-эътибор қозонган 
ва ҳаётий тажрибага эга бўлиши ке-
рак, деб ҳисоблайди. Фуқаролар учун 
номзодларнинг оиладаги мақоми ҳам 
муҳим аҳамиятга эга. 

Сўровда фуқаролар ўз номзодини 
сайлашда унинг ижтимоий аҳволи, 
қайси сиёсий партияга мансублигини 
эътиборга олади. 

Аксарият фуқаролар учун оммавий 
ахборот воситалари мамлакатимиз-
нинг ижтимоий-иқтисодий ва сиёсий 
ҳаётидаги воқеалар ҳақида мунтазам 
ахборот етказиб берадиган асосий 
манбадир. 

Аҳолининг катта қисми мамлакати-
миздаги ижтимоий-сиёсий ҳаёт, дав-
лат ва маҳаллий ҳокимият органлари, 
сиёсий партияларнинг фаолиятини 
оммавий ахборот воситалари орқали 
мунтазам кузатиб боради. 

Тадқиқот натижалари шуни 
кўрсатдики, фуқароларнинг аксарият 
қисми (90 фоизга яқин) мамлакатимиз 
ижтимоий-сиёсий ҳаёти, сайловолди 
кампаниясининг қандай кечаётгани, 
сиёсий партиялар фаолияти тўғрисида 
оммавий ахборот воситалари тезкор ва 
сифатли ахборот тақдим этаётганидан 
қаноат ҳосил қилмоқда. 

Ижтимоий сўров фуқароларимизнинг 
ижтимоий кайфияти баландлиги, шу 
йил декабрда Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси Қонунчилик палатаси-
га, халқ депутатлари вилоят, туман ва 
шаҳар Кенгашларига бўлиб ўтадиган 
сайловда фаол иштирок этишга тайёр 
эканидан далолат беради. 

Мухтасар айтганда, тадқиқот нати-
жалари 2014 йилги сайловолди кампа-
нияси фуқароларимизнинг маънавияти 
юксалиб, дунёқараши ва тафаккури 
ўзгариб бораётган, мамлакатимизда 
ижтимоий-сиёсий ва социал-иқтисодий 
барқарорлик, тинчлик ва хотиржам-
лик, миллатлараро ва фуқаролар то-
тувлиги ҳукм сураётган, бағрикенглик, 
жамиятимизда дўстлик ҳамда ўзаро 
ҳурмат ришталарини мустаҳкамлаш 
шароитида ўтаётганини кўрсатди. 

Манба: «Ижтимоий фикр» 
жамоатчилик фикрини ўрганиш 

маркази

“Работа Mail.Ru” порта-
лининг тадқиқот мар-
кази яқинда россияли-
клар ўртасида тадқиқот 
ўтказиб, Россия ком-
паниялари ходимла-
ри муҳожирлар томо-
нидан рақобатни ҳис 
қилишадими, қай томон-
лама муҳожирлар ватан-
дошлармиздан устунлиги 
ҳақида сўров ўтказди. 

Маълум бўлишича, муҳожирлар 
томонидан “касбий” таҳдидни 
сўров ўтказилганларнинг чора-
гидан кўпроғи, яъни 28 фоизи 
ҳис қиларкан. Муҳожирларнинг 
касбий сифатлари ҳақида сўзлай 
туриб, сўровда қатнашган рос-
сияликларнинг учдан биридан 
ортиғи Россияга ишлашга кел-
ган хорижлик мутахассислар 
ватандошларимиздан кўпроқ 
меҳнатсеварлиги билан ажралиб 

туради, деган умумий фикрга 
келдилар. Бошқа кўрсаткичлар- 
мақсадга интилиш, хушмуомала-
лик ва касбий малакалар бўйича 
эса улар аксарият ҳолатларда 
ютқазадилар.

Муҳожирларнинг ўзлари эса 
Россияда ишлари юришиши имко-
ниятини ижобий баҳолайдилар, 39 
фоизи ўзларини россияликларга 
қараганда кўпроқ мақсадга инти-

лувчан деб ҳисоблайдилар. Улар-
нинг фикрича, бу сифат мансаб 
пиллапояларидан юқори инти-
лишларига яхши туртки бўлади. 
Учдан биридан озроғи эса, Рос-
сияда касбий сифатларини рўёбга 
чиқаришига айнан муҳожирлик 
мақоми халақит бериши мумкин 
деб ҳисоблайди.

Манба: www.rb.ru

Ҳисоботда келтирилишича, 
CAF ташкилоти  Gallup компа-
ниясининг дунё бўйлаб ўтказган 
сўрови асосида ушбу маълумот-
ларни маълум қилган.

Туркманистон Марказий Осиё 
давлатлари ичида биринчи ўринни 
эгаллаган. Ундан сўнг 28-ўрин 
билан Ўзбекистон, 34-ўрин би-

лан Тожикистон, 83-ўрин билан 
Қирғизистон ва 101-ўрин билан 
Қозоғистон келмоқдалар.

Эълон қилинган Жаҳон хайрия 
рейтинги 2014 йил учун хайрия 
ҳолатини акс эттиради. Ўтган 
йиллардаги каби дунё мамла-
катлари хайрия даражаси учта 
мезон бўйича аниқланган: хайрия 

ташкилотларига пул ўтказмалари, 
фуқароларнинг кўнгилли сифатида 
хайрия тадбирларида иштиро-
ки ва нотаниш одамларга ёрдам 
кўрсатиш.

Дунё саховатлиларининг бирин-
чи ўнлиги қуйидагича кўринишга 
эга: етакчи ўринларда АҚШ ва 
Мьянма, сўнгра Канада, Ирлан-
дия, Янги Зеландия. Олтинчи 
ўринда-Австралия. Ундан сўнг 
Малайзия, Буюк Британия, Шри-
Ланка ўрин олганлар.

Манба: www.ca-news.org

Ўзбекистонда «Сайлов-2014» 
ижтимоий сўрови ўтказилди

«Ижтимоий фикр» жамоатчилик фикрини 
ўрганиш маркази Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси Қонунчилик палатасига, халқ де-
путатлари вилоят, туман ва шаҳар Кенгашлари-
га сайлов кампанияси шу йилнинг 15 сентябрида 
бошлангани ва сайлов 21 декабрда ўтказилиши 
муносабати билан «Сайлов – 2014» ижтимоий 
сўровини ўтказди. 

Туркманистон, Ўзбекистон ва Тожикистон 
Жаҳон хайрия рейтингида юқори 
ўринларни эгаллашди
Британия хайрия ташкилоти Charity Aid Foundation 
(CAF) томонидан тузилган 2014 йил Жаҳон хайрия 
рейтингида (WorldGivingIndex) Туркманистон 135 дав-
лат ичида 23-ўринни  эгаллади.

Россияликлар муҳожирларнинг 
меҳнатсеварлигини эътироф этишди
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Одоб ва аҳлоқ туркуми

Дарслар шаҳарнинг турли районларида 
ҳафтасига 1-3 маротаба бўлиб ўтади. 
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Ҳурматли ота-оналар! “Петербург болалари” 
СПб ҲЖТ 4 дан 18 ёшгача бўлган болаларни 

рус тили ва маданияти бўйича бепул дарсларга 
таклиф қилади. 

16 ноябрь куни Санкт-
Петербург шаҳрининг Мил-
латлар уйида ўтган Халқаро 
бағрикенглик кунини ни-
шонлашда “Ўрта Осиёлик 
муҳожирларга ёрдам кўрсатиш” 
Фонди ходимлари ҳам иш-
тирок этдилар. Ушбу санага 
бағишланган “Очиқ эшиклар 
куни” тадбири доирасида Петер-
бургнинг турли миллат вакил-
лари томонидан тақдимотлар, 
кўргазмалар, маҳорат дарслари 
ташкил этилди. Уч бўлимдан 
ташкил топган концерт дасту-
рида 40 дан ортиқ ижодий жа-
моалар чиқиш қилдилар.

Томошабинларга рус, араб, арман, ўзбек, 
туркман, чуваш, корейс ва кўпгина бошқа 
халқларнинг ҳунармандчилик, миллий 
безаклар, либос, китоб,миллий таомлари 
намуналари намойиш этилди.

Намойиш этилган миллий либослар- аёл-
лар кўйлаклари, безакли тўну дўппиларда, 
хонатласу  “пахтагулли” чинниларда, со-
пол буюмлар ҳамда миллий егуликла-
римизда ўзбек миллий маданиятининг 
жилвакорлиги бутун борлиғи билан акс 
этди. Шунингдек, Миллатлар уйининг 
қатор тадбирларининг ахборот ҳомийси 
саналмиш “Турон” газетасининг янги 
сони ҳам йиғилганларда катта қизиқиш 
уйғотди. Бутун кун давомида меҳмонлар 
ўзбек халқи амалий санъати намуналари 
билан танишишлари, ўлканинг мадания-
ти ва тарихига оид саволлар беришлари, 
концерт залида ўзбек рақсларидан баҳра 
олишлари ва албатта, Фонд фаолияти ва 

лойиҳа ва ходимлари тўғрисида маълумот 
олиш имкониятига эга бўлишди.

Узлуксиз тартибда давом этган жон-
ли интерфаол руҳидаги байрам чоғида 
петербургликлар шаҳримиздаги кўпгина 
халқларнинг миллий маданияти билан 
танишдилар. Ўзбекистон тотувликнинг 
жилвакор кўзгуси ичра ўзининг шарафли 
ўрнига эга бўлди. Турли миллат ва дав-
лат вакилларини бирлаштирувчи ушбу 
хайрли анъана давом этади. 23 ноябрь 
куни “Болалик байрами” XVIII Халқаро 
фестивал-танлови доирасида ёш раққослар, 
хонанда ва рассомлар, созандалар ўз ис-
теъдодларини намоён этувчи катта га-
ла-концерт ўтказилади. Ёш истеъдодлар 
билан биргаликда саҳнага Петербургнинг 
миллий-маданий бирлашмаларининг энг 
сара ижодий жамоалари чиқиш қиладилар.    

Фото: Елена Флерова

Ўзбекистон миллий 
маданиятлар кўзгусида



Янгиликлар

Ҳукуматдан самарали 
миграция сиёсати 
юритилишини талаб 
қилишмоқда
Қирғизистонда шу кунга қадар миграция 

сиёсати бўйича асословчи ҳужжатлар йўқ. 
Бу ҳақда «Замандаш» ассоциациясининг 
матбуот хизмати хабар берди.

“Меҳнат миграцияси замонавий 
Қирғизистонда муҳим ижтимоий-иқтисодий 
жараёнлардан бўлиб қолмоқда. Ҳозирда 
хорижда аҳолининг 5/1 қисми ишламоқда. 
Уларнинг барчаси аҳолининг иқтисодий 
фаол қисми бўлиб, сармоявий ва меҳнат 
салоҳиятини ташкил этади. Меҳнат 
муҳожирларининг чет элдан пул ўтказмалари 
мамлакат ЯИМнинг 30%  атрофидаги 
маблағни ташкил этиб, Қирғизистон 
иқтисодиёти уларга боғлиқдир”, - деб 
ҳисоблашмоқда ассоциацияда.

Ватандошлар билан самарали алоқанинг 
ҳамда олиб борилаётган ишлар таҳлилининг 
мавжуд эмаслиги муҳожирлар томони-
дан давлат органларига ишончсизлик 
туғилишига олиб келди, дея давом этади 
«Замандаш».

“Хориждаги  ҳамюртларимизнинг кат-
та қисми ўзига тўқ ва давлат ёрдамига 
муҳтож эмас. Ватандошларимизнинг ўсиб 
бораётган иқтисодий ролини ҳисобга ол-
ган ҳолда мавжуд имкониятлардан имкон 
қадар самарали фойдаланмоқ лозим. Бу-
нинг учун барча манфаатдор давлат орган-
ларининг мақсадлар йўлида бирлашуви 
талаб этилади. Бу эса Қирғизистоннинг 
халқаро майдондаги салоҳиятини ошириб, 
ҳориждаги ватандошларимизга мамлакат 
иқтисодиётини юксалтиришлари учун ўз 
ҳиссаларини қўшишга хизмат қилади”, 
- дея ҳисоблашади «Замандаш» ассоци-
ациясида.

Москвада қирғиз 
шоирларининг шеърий 
тўпламлари тақдимоти 
ўтказилди
Қирғизистоннинг Россиядаги элчихо-

насида «Кыргызкочу» халқаро ижодий 
гуруҳ  кучи билан чоп этилган қирғиз 
шоирларининг янги шеърий тўплами 
тақдимоти ўтказилди. Китоб «Аалам. 
Акын. Кыргыздар»(Олам.Шоир.Қирғизлар.) 
дея номланиб, етти давлат, шу жумладан, 
россиялик 52 та шоирнинг шеърий асар-
ларини ўз ичига олади. 

Қирғизистон Давлат тили Кунининг 25 
йиллиги олдидан китобга сўзбошини халқ 
шоири Шайлообек Дуйшеев ёзди. 

Элчихона ходимларидан ташқари тақдимот 
қатнашчилари сифатида Қирғизистон 
Ёзувчилар уюшмаси аъзолари Акылбек 
Мамадалиев, Самара Насырова, Улан 
Болотов, Москвадаги “Ранние журавли” 
адабий клуби раҳбари  Максат Гапыров, 
Уулкан Амираева ва бошқалар иштирок 
этдилар.

«Кыргызкочу» гуруҳи  келиб чиқиши 
Қирғизистонлик бўлган Facebook интер-
нет-фойдаланувчиларини ўз ичига олиб, 
800 дан ортиқ фаолларни бирлаштиради 
ва миллий анъаналар, маданият, ватандош-
ларнинг ижодиётини дунё ичра оммалаш-
тиришни ўзига мақсад қилган. 

Гуруҳни ҳозирда Финляндияда истиқомат 
қилувчи  АсыранАйдаралиев ташкил этган 
бўлиб, у бир неча марта ўз ватандошларининг 
ижодларининг оммалашувига кўмаклашган. 
Ҳозирда «Кыргызкочу» гуруҳининг фаол 
тузилмаларидан бири Москвада иш юритади.

“Бугунда тўплам Қирғизистонда ҳам 
тақдим этилмоқда. Унинг нусхалари 
ҳудудлардаги кутубхоналарга  туҳфа 
тариқасида тарқатилмоқда. Элчихонада 
йиғилганлар ушбу китобнинг яратилишини 
муҳимлигини эътироф этишди. Бу китоб 
нафақат қирғизистонликларни, балки хорижий 
жамоатчиликни ҳам ватандошлар ижодидан 
баҳра олишларига  ёрдам беради”,-дейди 
элчихонанинг иккинчи котиби Айымкан 
Кулукеева.

Тожикистонда ҳуқуқий 
маслаҳатлар бўйича 
қайноқ линия ишга 
туширилади
17 ноябрдан бошлаб Тожикистонда 

аҳолининг ҳимояланмаган қатламлари 
учун бепул қайноқ линия иш бошлайди. 
Бу ҳақда “Ховар” Миллий ахборот агент-
лигига Евроосиёнинг Марказий Осиё- То-
жикистондаги Фонди хабар берди. Қайноқ 
линия Тожикистон Республикаси Адлия 
Министрлиги ҳамда «ХЕЛЬВЕТАС Свисс 
Интеркооперейшн» ташкилотининг фили-
али, шунингдек, Евроосиёнинг Марказий 
Осиё- Тожикистондаги Фонди қўшма та-
шаббуси орқали ташкил этилиб, телефон 
рақами 3040 этиб белгиланди ҳамда мам-
лакатнинг барча мобил алоқа операторлари 
учун бепул бўлади.

Телефон қўнғироқларига барча етарли 
техника ва маълумотга эга бўлган малакали 
ҳуқуқшунос-маслаҳатчилар жавоб беришади. 
Улар оилавий-ҳуқуқий, мерос, ер ва маъму-
рий масалаларда, шунингдек, Тожикистон 
Республикаси Адлия Министрлиги ҳамда 
унинг тузилмалари фаолиятига доир маса-
лаларда 8.00 дан 17.00 га қадар маслаҳат 
беришади. Барча кирувчи қўнғироқлар бепул 
ва аҳоли учун осон боғланувчи бўлади. 
Қўнғироқлар яширин бўлади.

Дастур икки босқичга бўлинган. Бирин-
чи босқичда, 2014 йилнинг ноябрь ойидан 
2015 йилнинг декабрь ойигача қайноқ линия 
фаолияти ҳамкорлар- “ХЕЛЬВЕТАС Свисс 
Интеркооперейшн” ташкилоти, шунингдек, 
Евроосиёнинг Марказий Осиё- Тожикистон-
даги Фонди ҳисобидан молиялаштирилади. 
2016 йилнинг бошидан қайноқ линия фа-
олияти Тожикистон Республикаси Адлия 
Министрлиги ҳисобидан молиялаштирилади.

Душанбеда ФИФА 
курслари ўтмоқда
Кеча Душанбеда оммавий ва болалар-

ўсмирлар футболи бўйича ФИФАнинг 
«Grassroots» уч кунлик халқаро курслари 
иш бошлади.

Тожикистоннинг Футбол Федерациясида 
хабар қилишларича, ушбу курсларда мамла-
катнинг барча ҳудудларидан келган 20 дан 
ортиқ футбол бўйича йўриқчилар, болалар 
тренерлари, методистлари иштирок этадилар. 
ФИФАнинг оммавий ва болалар-ўсмирлар 
футболи бўйича йўриқчиси Белоруссиялик 
Александр Чернухо курс раҳбари сифатида 
тўртинчи марта қатнашмоқда.

Тожикистон Футбол Федерациясининг 
устивор вазифаларидан бири-оммавийлик 
орқали болалар спортини ривожлантириш. 
Ушбу йўналишини ривожлантирган ҳолда 
мамлакатда оммавий футболни ривожлан-
тириш йилида Тожикистон Футбол Феде-
рацияси Халқаро Футбол Федерациялари 
Ассоциацияси билан биргаликда “Болалар 
ўртасида оммавий футбол” ўқув тренерлик 
семинарларини ташкил этмоқда.Курсларда 
болалар билан ишлаш малакалари ошири-
лади, шунингдек болалар футбол фести-
валларини ташкил этиш бўйича услубий 
билимлар берилади. 

Ўзбекистоннинг 
ёш журналистлари 
конференцияси 
Ўзбекистон давлат жаҳон тиллари уни-

верситетида миллий журналистика ривожи-
да ёш журналист кадрларни тайёрлашнинг 
долзарб масалалари мавзусида конференция 
бўлиб ўтди, дея хабар қилади ЎзА Миллий 
ахборот агентлиги.  

Тадбирда журналист кадрларни тайёр-
лаш, уларнинг касб маҳоратини муттасил 
ошириб бориш, таҳририятлар билан олий 
таълим даргоҳлари ўртасидаги алоқаларни 
янада мустаҳкамлаш, талабаларнинг ўқув 
амалиёти самарадорлигини таъминлаш каби 
мавзуларда маърузалар тингланди.

 Анжуман доирасида халқаро журна-
листика факультети талабалари ўртасида 
ижодий танлов ўтказилди. Унда йигирма-
дан ортиқ йигит-қиз босма нашрлар, теле-
видение, радио, интернет журналистика 
йўналишидаги энг яхши материаллари 
билан иштирок этди.

Журналистикага ихтисослашган олий 
таълим муассасаларида талабаларнинг 
ўқув-танишув ва ишлаб чиқариш амали-
ёти давлат таълим стандартлари асосида 
олиб борилмоқда. Жумладан, Ўзбекистон 
давлат жаҳон тиллари университети халқаро 
журналистика факультетида ўқув амали-
ётини самарали ташкил этиш учун мам-
лакатимиздаги ўттиздан ортиқ оммавий 
ахборот воситаси билан яқин ҳамкорлик 
йўлга қўйилган. 

Факультетда етакчи журналистлар 
иштирокида семинарлар, учрашув, давра 
суҳбатлари мунтазам ўтказилади. 

Ўзбекистондаги 
аёллар ҳуқуқи- 
Европарламентдаги 
фотокўргазма мавзуси
Ўзбекистоннинг Бельгиядаги диплома-

тик ваколатхонаси томонидан аёлларнинг 
тенгҳуқуқлигига, уларнинг ижтимоий 
ҳуқуқларини мустаҳкамлашда эришил-
ган ютуқларга бағишланган фотокўргазма 
бўлиб ўтди. Фотокўргазма Европа пар-
ламенти биносида бўлиб ўтди ҳамда 
Ўзбекистонда аёлларнинг ҳуқуқларини 
ҳимоя қилиш, уларнинг жамиявий-сиёсий, 
ижтимоий-иқтисодий, маданий ҳаётдаги 
тўлақонли иштироки, хотин-қизларнинг 
ва ёшларнинг маънавий ва интелектуал 
ўсиши бўйича мамлакатда олиб борила-
ётган чора-тадбирларга қизиққан Европа 
жамоатчилиги учун ахборот майдончаси 
вазифасини ўтади.

Фотокўргазма очилиш маросимида 
Европа парламенти депутатлари, Европа 
Комиссияси, ушбу мамлакатда, ЕИ ва НА-
ТОда аккредитациядан ўтган ишбилармон, 
жамоат, экспертлик ва маданий доира, 
дипломатик ваколатхоналар вакиллари, 
Бельгия Қироллигининг министрлик ва 
идоралари раҳбарлари таркиби, шунинг-
дек, Европа оммавий ахборот воситалари 
иштирок этишди.

Табрик сўзига чиққанлар мамлакатимизда 
олиб борилаётган аёллар тенгҳуқуқлигини 
таъминлаш, уларнинг фаолллигини ошириш, 
шунингдек, уларнинг ҳуқуқ ва манфаатлари-
ни ҳимоя қилиш бўйича олиб борилаётган 
ишлар ҳақида сўз юритдилар.

Шу нарса таъкидландики, Ўзбекистон 
ҳукумати Марказий Осиё давлатлари ичида 
биринчилардан бўлиб БМТнинг “Аёлларга 
нисбатан камситишнинг барча шаклларини 
бартараф этиш” Конвенциясини ратифи-
кация қилди. 

Мустақиллик йилларида Ўзбекистон 
инсон ҳуқуқлари, шу жумладан, аёллар, 
болалар ҳуқуқлари, меҳнат ва бандлик 
соҳаси бўйича камситишларга қарши 
курашиш, болаларнинг тирик қолиши, 
ҳимояси ва ривожланишини таъминлаш 
Умумжаҳон Декларацияси, оналикни 
ҳимоя қилиш Конвенцияси ва кўплаб 
бошқа 100 дан ортиқ ҳалқаро келишув-
ларни тан олди. 

Санкт-Петербургда 
коммунал хизматлар учун 
тўлов 9,5 фоизга ўсади
Ҳукумат шаҳарликларнинг коммунал 

хизматлар учун бўлган  туловларнинг 
чегаравий ўсиш индексини тасдиқлади. 
“Фонтанка” тарқатган хабарга кўра бу йил 
Петербургда тарифлар 9,5 %, Москвада эса 
10% дан ошмайди. Бош министр Дмитрий 
Медведевнинг ушбу фармойиши ҳуқуқий 
ахборот порталида тарқатилган. 

Бундан аввал Смольнийда у ёки бу то-
монга оғишларнинг рухсат этилган меъё-
рини 3,3 % миқдорида белгилашни таклиф 
этишганди, аммо Федерал ҳукуматда ушбу 
фикрни маъқуллашмади. 

2015 йил тарифлари Москвада рухсат 
этилган чегаравий миқдордан кам бўлиши 
мумкин, негаки уларни Петербург парла-
ментининг шу соҳадаги комитети ўрнатади. 
Петербургликлар коммунал хизматлар учун 
кўпроқ тўловларни 2015 йилнинг 1 июлидан 
бошлаб амалга оширишади. 

“Василеостровская” 
метро бекати 2015 йилнинг 
апрель ойида таъмирлаш 
учун ёпилади
Петербург вице-губернатори Марат 

Оганесян “Василеостровская” метро 
бекатини капитал таъмирлаш учун ёпи-
лиш муддатини маълум қилди. Унинг 
сўзларига қараганда метро вестибюли 
2015 йилнинг апрель ойида ёпилади. 
Аниқ санани эса метрополитен яқин 
кунларда эълон қилади. 

Таъмирлов ишларининг меъёрий муд-
дати бир ярим йилни ташкил этади. Бироқ 
таъмир ишлари бундан қисқа муддат ичида 
ҳам якунланиши мумкин. 

“Василеостровская” метросининг таъ-
мирлаш ишлари муддати меъёри бир ярим 
йил, аммо мен ўйлайманки, бу ишларни бир 
йилда ҳам бажарса бўлади”,-деб қўшимча 
қилди Марат Оганесян. 

“Василеостровская”нинг ёпилиши “Спор-
тивная” бекатининг иккинчи вестибюли 
очилишига тўғри келиши мўлжалланмоқда. 
Бироқ, “Спортивная-2”нинг ишга тушири-
лишининг сўнгги муддати 2015 йилнинг 
27 майига тўғри келади.

Давлат Думаси қароқчилик 
йўли билан олинган 
мусиқа ва китоблари 
мавжуд сайтларни 
блоклаш тўғрисида қонун 
қабул қилди 
Давлат Думаси учинчи ўқишда 

“қароқчиликка қарши қонун”га ўзгартириш 
киритишни маъқуллади. Эндиликда  Рос-
комнадзор  ноқонуний видеолар билан бир 
қаторда қароқчилик йўли билан олинган 
мусиқа ва китоблари мавжуд ресурсларни 
блоклаши мумкин.

Ундан ташқари, тартибга кўра агар 
сайт доимий равишда интеллектуал мулк 
ҳуқуқларини бузса, бундай ҳолда сайтга 
киришни доимо муддатга тўхтатиш мумкин 
бўлади. Шунга ўхшаш шикоятлар бўйича 
иккита суд қарори чиқарилган сайтларга 
муддатсиз тўхтов ўрнатилади. Доимий 
блокка қўйиш ҳақидаги қарорни Мосгор-
суд чиқаради.

Давлат Думаси шунингдек, ҳуқуқ эгаси 
сайт маъмурияти билан суддан ташқари 
тартибда масалани ҳал қилиши мумкинлиги 
ҳақидаги ўзгартишларни ҳам маъқуллади. 
Агар қароқчилик йўли билан олинган кон-
тентларни сайт йўқ қилса, унда унга даъво 
қилинмайди.

“РИА Новости” қонун лойиҳаси муал-
лифи, Давлат Думаси вице-спикери Сергей 
Железняк берган ахборотга таяниб шуни 
маълум қиладики, лойиҳа устидаги иш 
кутилгандан кўпроқ вақтни талаб этди, 
шу сабабли олти ойлик ўтиш даври-2015 
йилнинг 1 майигача киритилмоқда.

TuranGazeta@yandex.ru 
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Одоб ва ахлоқ туркуми

Демак, энг муҳим савол: Ишлаб топган маблағни 
«Шаҳар жамғарма маркази» КИК да қандай сақлаш 
мумкин? 

Барчаси оддий. Ташкилотимиз офисига ўз паспортингиз 
билан ташриф буюринг, кооператив аъзолигига қўшилинг 
ва 500 рублдан ортиқ ҳоҳлаган қийматдаги пулни қўйинг 
ва кўпайтириб олинг. Уйга кетишдан олдин барчасини ечиб 
олишингиз мумкин ёки жўнатиб юборишингиз.

Фоиз тўловлари-18% йилига! 
Маълумот учун телефон: (812) 309-56-63
Ёҳуд қуйидаги манзилга келинг: Санкт-Петербург ш., Ва-

силеостровский 10-линия, 15-б уй. «Василеостровская» метро 
бекати. Иш вақти: соат 9:00 дан 18:00 гача (душанба-жума).

«Шаҳар жамғарма маркази» кредит истеъмол кооперативи.
Биз сизларни кутиб қоламиз, азиз муштарийлар! 

«ШАҳАР ЖАМғАРМА МАРКАЗИ» КРЕДИТ ИСТЕЪМОЛ КООПЕРАТИВИ
ЎРТА ОСИЁЛИК ШАХСЛАРГА ИШЛАБ ТОПГАН МАБЛАғЛАРИНИ ВАТАНГА ЮБОРИШДАН ОЛДИН қАНДАЙ САқЛАШ ВА КЎПАЙТИРИШ МУМКИНЛИГИНИ ЎРГАТАДИ. МАБЛАғЛАР 18 % ГА ОШИШИ МУМКИН. 

Бизда фойдали фоизлар-18% йилига. Бу дегани, коопе-
ративга қўйган пулингизга, уни миқдорига нисбатан ҳар 
ойда 1,5% қўшилиб бораверади. Бу жуда даромадлидир. 
Агарда сиз Россияга, бир йил ва ундан камроқ муддатга 
келган бўлсангиз, унда сиз Даромад дастури доирасида 
уч ой ва ундан кўпроқ муддатга шартнома тузсангиз 
бўлади. Уч ой муддатда омонатингизга 4,5% қўшимча 
даромад қўшилади. Олти ойда – 9%, тўққиз ойда-13,5% 
қўйган омонатингиз устига қўшилаверади. Муддат қанча 
кўп бўлса-даромад ҳам шунча кўп бўлади.

«Шаҳар жамғарма маркази» кооперативи аъзоси-
га айланинг. Биз эса, пулларингизни Ватанга юбориш-
дан аввал, кўпайтиришга ёрдам берамиз: сизнинг ҳар 100 
рубл пулингизга ойига 1,5 рубл қўшиб борамиз. Кўпроқ 
пул тўпланганидан сўнг, ҳоҳлаган қийматдаги пулни ечиб 
олиб, ватанга қадрдонларингизга юборишингиз мумкин. 
Агарда бу пул камлик қиладиган бўлса, кооператив сизга 
қарз ҳам бериши мумкин. Ҳа айтганча, агарда сиз шаҳарда 
бўлмасангиз ёки жуда банд бўлсангиз, қариндошингиз сиз-
нинг ўрнингизга келиши мумкин. Фақат унга ишончнома 
ёзиб беришни эсдан чиқарманг! 

Ҳурматли муштарий!
Сиз Санкт-Петербург шаҳрига ўз оилангиз учун пул 

ишлаб топиш мақсадида келасиз. Бунинг учун сиз кеча-ю – 
кундуз машаққатли меҳнат қиласиз, баъзида адолатсизлик-
дан аламингиз келади, айниқса, ваъда қилинган иш ҳақи 
тўланмаганида. Бироқ, сиз бу қийинчиликларни барчасини 
енгиб ўтишга тайёр бўласиз, чунки ватанда яқинларингиз 
молиявий ёрдамга кўз тикиб ўтиришибди. Сиз – уларнинг 
ягона умиди ва таянчисиз! 

Баъзида ўзингизни ҳалол меҳнат билан топган иш ҳақингизни 
олганингизда, дарҳол уйга юборишга шошиласиз. Чунки 
сизда пулларингизни сақлаш учун ишончли жойни ўзи йўқда. 
Уларни ноинсоф одамлар ўғирлаб кетиши мумкин. Ўзингиз 
билан олиб юрсангиз, йўқотиб қўйиш хавфи мавжуд. Унда 
нима қилиш керак? 

Биз бу муаммони ечимини топдик. Айнан сиз учун «Шаҳар 
жамғарма маркази» кредит истеъмол кооперативи фаолият 
юритмоқда. Кооперативга қўшилинг, ҳоҳлаган қийматдаги 
пулингизни қўйиб (500 рублдан ортиқ), уйга юборишдан 
олдин кўпайтириб олинг. Қайси давлатни фуқароси экан-
лигингизни қизиғи йўқ. Энг муҳими, бу ерда сизга ёрдам 
бераётганларидан жуда мамнунлар. 

Бу саволга ҳар бир оила ўз шаро-
итидан келиб чиқиб жавоб бериши 
зарур. Энг муҳими, аёлнинг нима 
иш билан шуғулланишига жиддий 
эътибор бериш керак. 

Аёлларни оғир ва соғлиқ учун за-
рарли ишлардан эҳтиёт қилишимиз 
керак. Бугун аёлларни қурилишдами 
ёки заводдами оғир ишларни бажараёт-
ганини кўрамиз. Ҳатто яқин ўтмишда 
тракторга ҳам миндириб қўйиб, уни 
олқишлаганмиз. 

Аёлларни жисмоний оғир ва зарар-
ли ишларда ишлашлари биз – эрлар 
учун уят эмасми?!

 Бухородаги сайёҳларга тарихдан 
ҳикоя сўзловчилар зардўзлик санъ-
ати ҳақида гапира туриб, «қадимда 
зардўзлик билан фақат эркаклар 
шуғулланганлар, аёлларни менси-
маганлар, уларга ишонмаганлар», 
деб изоҳ беришади. Бу нодонларча 
изоҳга сайёҳлар, албатта, ишонади-
лар. Ҳолбуки, у замонларда эрлар 
аёлларни эҳтиёт қилганлар. Аввало 
бу иш анча машаққатли. Иккинчидан, 
зардан турли чанг кўтарилади ва аёл-
нинг саломатлигига таъсир қилади.

 Яқинда бир биродаримизнинг аёли 
вафот этди. Шунда биродаримиз «аё-
лимни ишлатмасам бўларкан, барвақт 

ўлмас эди», деб қолди. Унинг аёли 
босмахонада ҳарф терувчи бўлиб иш-
ларди. У пайтлар «линотипчи» деган 
касб эгаси, яъни ҳарф терувчининг 
шундайгина ёнида қўрғошин қайнаб 
турарди. Ўша ишда орттирилган ка-
саллик охири кучини кўрсатди.

 Бу масалада айрим биродарлари-
миз сал кескинроқ фикр билдириб, 
«ишлайдиган аёлларнинг бузилишлари 
осонроқ бўлади», дейишади. 

Бу фикрга қўшилиш қийин. Бу-
зиладиган аёл уйида ўтириб ҳам бу-
зилаверади. Бошқа биродарларимиз 
ишламай уйда ўтирган аёлларнинг 
дунёқараши тор, савияси пастлашиб 
кетади, дейдилар. Бу ҳам бир ёқлама 
тўхтам. Дейлик бир хонада олти аёл 
ишлайди. 

Биттаси китобхон, бошқалари ки-
тоб деса, боши оғрийдиган тоифадан. 
Ўша китобхон аёл жаҳон адабиётидан 
гапирса, қолганлар эшитишадими? 
Эшитишмайди. Уларга бундан кўра 
ғийбат афзал. Ғийбатдан лаззатлани-
шади. Оқибатда ўша китобхон аёлни 
ҳам ўз қаторларига қўшиб олишади. 

Агар уйда ўтирган аёлларнинг са-
вияси паст бўлса, Зебуннисо бегим, 
Нодира бегим, Увайсий бегим... лар 
дунё адабиёти тарихига жавоҳир 
тўкармидилар? Ишлаш масаласини 
ҳал этишда ҳар икки томон кескин 
талаблардан воз кечиб, шароитдан ке-
либ чиққан ҳолда муроса қилганлари 
маъқул. Бу масалада бир оила иккин-
чисига намуна бўла олмайди.

 «Муҳожирлар тақдири» 
сайтидан

Аёллар ишлаши керакми?
Аёллар ишлаши керакми ё йўқми, 
деган муаммо бугунги кун оиласи 
учун муҳим бўлиб турибди. «Бугунги 
кун» деб таъкидлашимизнинг боиси, 
авваллари бундай муаммо бўлмаган. 
Аёллар уйда ўтирганлар. Бироқ, бу 
ишламаганлар, дегани эмас. Аёл-
лар уй юмушлари, фарзанд тарбия-
си билан шуғулланишдан ташқари 
маълум бир ҳунар билан банд 
бўлганлар. Масалан, каштачилик, 
дўппичилик... каби. Ундан ташқари 
аёллар ишлаши керакми ё йўқми, 
деган масала фақат шаҳарга хос. 
Қишлоқларда бундай масала йўқ. 
Эркак далада кетмон чопиб, аёл уйда 
пашша қўриб ўтирмайди. Эр билан 
баравар ишлайди. Фарзанд тарбия-
си ҳам шу меҳнат жараёнида олиб бо-
рилади.   Хўш, бугун шаҳар оиласида 
аёл ишлаши керакми ё йўқми?
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Ўзбек тили Рус тили
Уй Дом
Пойдевор Фундамент
Том Крыша
Девор Стена
Эшик Дверь
Дераза Окно
Оч Открой
Ток, кабель Ток, кабель
Ўтказгич Проводка
Қувват Напряжение
Мих Гвоздь
Болға Молоток
Саморез, шуруп, дрель Саморез, шуруп, дрель
Пичоқ Нож
Қанча? Сколько?
Неча  метр? Сколько метров?
Қанча масофа? Какое расстояние?
Кўпроқ Больше
Озроқ, камроқ Меньше
Арра Пила
Ғишт Кирпич
Ранда Мастерок
Тахта Доска
Икки дона, бир жуфт қўлқоп Пара перчаток
Эгов Напильник
Рулетка, цемент, рубероид Рулетка, цемент, рубероид
Кум песок
Шағал щебенка

Қурилиш
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Ҳамюртларга ёрдам

Ўрта Осиёлик меҳнат муҳожирларига 
ёрдам кўрсатиш Фондига зудлик билан 
юридик масалалар бўйича мутахассис 

ва реклама бўйича менежер  (аёл киши), 
ҳамда «Турон» газетасига чоп этувчи 

муҳаррир (ўзбек тилига), газета учун рус 
тилидан ўзбек тилига ва ўзбек тилидан рус 

тилига таржимон ишга таклиф этилади. 

НОМЗОДЛАРГА БЎЛГАН ТАЛАБ:
* рус тили ва РФ қонунларини яхши 

билиш; * киришимли;  * жамоада 
ишлай билиш; * самимий, одобли; 

* компьютерни яхши билиш.
Керакли малакага эгалиги ҳақидаги тегишли 

рухсатномаларга эга бўлиши шарт.
Миграция масалалари, Фонд ва нодавлат 

нотижорат ташкилотлари билан боғлиқ иш 
тажрибасига эга бўлса, бу унинг устунлиги 

ҳисобланади.
Ломоносовская метро бекати. 

Бабушкина кўчаси 52 уй, офис 27н. 
Телефон: 309-73-06, 8 (952) 224-30-19.

Ватан
Бепоён далалар, гулзору боғлар,
Барчаси сен билан бошланар Ватан.
Шалдираб оққан сувлар, бу тоғлар,
Сенинг билан гуллаб яшнашар. Ватан...

Олма, гилос, шафтолилар қийғос пишган,
Палак ёзган полизларинг бордир Ватан.
Ҳар бир уйда тинчлик ҳукмронлик сурган,
Одамлари меҳри дарё, султондир Ватан...

Қирқта қилиб воҳ, ўрилган кокиллари,
Шўх малагу, ҳур қизларинг бор Ватан.
Юртимизни ёвлардан қўриқловчи,
Ориятли ўғлонларинг бордир Ватан...

Мусофир
Мусофирлик балоси жонимга озор солди,
Гўзал Самарқандимда ширин ҳисларим 

қолди.
Яқинларим йўлимга узоқ қарашиб...

толди,
Тиламайман ҳеч кимга, қуриб кетсин 

бу кунлар!
Мусофирим соғинчдан ухлолмай чиққан 

тунлар!

Гоҳо қаттиқ нон едик, гоҳо дакки эшитдик,
Уйда болам қорни тўқ, деб ўзимиз овутдик.
Кетсак қайтиб келмай деб,

ўзни бироз совутдик,
Тиламайман ҳеч кимга қуриб кетсин 

бу кунлар!
Мусофирим соғинчдан,

ухлолмай чиққан тунлар!

Онам кунда йўл қарар,
отам соғинчдан тўлар,

Болаларим ҳали ёш,
тушунмасдан шўх кулар.

Чиндан севган ёрим ҳам, 
нима бўлса шу бўлар,

Тиламайман ҳеч кимга,
қуриб кетсин бу кунлар!

Нима бўлса соғ бўлсин бизни кутган 
мискинлар...

Гулзода Насимова, Ўзбекистон 
Республикаси, Самарқанд вилояти, 

Иштихон тумани                                                                      

Яқинда “Ўрта Осиёлик меҳнат 
муҳожирларига ёрдам бериш 
Фонди”га Ўзбекистон Республика-
си Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
ҳимоя қилиш вазирлиги қошидаги 
“Фарғона ҳудудий фуқароларни 
хорижда ишга жойлаштириш  
хўжалик ҳисобидаги Бюроси” ди-
ректори Дилмурод Абдурахмано-
вич Насридинов ташриф буюр-
ди. Бюро вазирликнинг буйруғига 
кўра ташкил этилган бўлиб, 
муҳожирнинг иш берувчи билан 
алоқасини мувофиқлаштиради, 
Ўзбекистон фуқароларининг хо-
рижда, хусусан, Россия Феде-
рациясида  ҳуқуқий ва ижти-
моий ҳимоясини таъминлашга 
қаратилган.

Фонд раҳбари билан учрашувда иккала 
ташкилотнинг 2015 йил учун ҳамкорлик 
режаси тузилди. Фуқароларни хорижда 
ишга жойлаштириш Бюроси илтимосига 
биноан Фонд ходимлари келган меҳнат 
муҳожирлари ҳамда уларнинг иш берувчила-
ри- Ўзбекистондан ишчиларга расмий сўров 
берувчи Петербург ва Ленинград области 
компаниялари ўртасида мулоқотларнинг 
ўрнашувига кўмаклашади. Иш берувчи 
барча керакли ҳужжатларни тақдим эти-
ши, ишлаш шартларини маълум қилиши 
ва ишга рухсат берувчи ҳужжатларнинг 
дастлабкиларини расмийлаштириш учун 
кетадиган сарф-харажатларни ўзига оли-
ши керак. 

Алоҳида ҳолларда компания ходим-
нинг транспорт харажатларини ҳам ўзига 
олиши мумкин. Фонднинг бош вазифаси 
компаниялар томонидан тақдим этилган 
маълумотларни текшириш ва ушбу маълу-
мотларни ўзбек Бюросига тезкор етказиб 
бериш ҳисобланади. Кейинги босқичда 
Фонд иш берувчи компания ҳамда хорижий 
фуқаро ўртасида шартномани тайёрлаш 
вазифасини бажаради. Фонд, шунингдек, 
ишга жойлаштириш Бюроси орқали шарт-
нома тузган меҳнат муҳожирларининг  

Россиядаги ҳокимият органларида ва 
бошқа расмий тузилмаларида манфаат-
ларини ёқлашга розилик билдирди. Фонд 
кўмаги туфайли ишберувчи ҳам кутилмаган 
вазиятлардан суғурталанган бўлади:агар 
ходим унинг талабларини қондирмаса, 
Фонд уни ўрнини босувчи ходимни то-
пишга ёрдам беради. 

Дилмурод Насриддинов Фонд раҳбарига 
ёзган расмий хатида кўмак учун миннат-
дорчилик ҳамда Петербург Фонди билан 
узоқ муддатли самарали ҳамкорликка умид 
билдирди. У қуйидаги каби муҳим саналмиш 
бир қатор масалаларни муҳокама қилишни 
таклиф қилди:

- одам савдосининг ва ноқонуний меҳнат 
миграциясининг олдини олиш ва уларга 
қарши курашиш;

- Ўзбекистон Республикаси ҳудудида рус 
тили, маданияти ва ҳуқуқини ўргатувчи 
курсларни ташкил этиш;

- Россия Федерациясида талаб этилаётган 
мутахассисларни тайёрлаш Марказини очиш;

- Россияда ишламоқчи бўлган фуқароларни 
яхшилаб танлаш ва саралаб олиш;

- Ўзбекистон ҳудудида Фонд ваколатхо-
насини очиш, шунингдек, Санкт-Петербург 
ҳудудида ишга жойлаштириш Бюросининг 
ваколатхонасини очиш.

Ўзбекистон Республикаси, Сурхондарё вилояти, Денов туманида рўйхатдан 
ўтган: Хўшматов Ислом Исмоиловичга тегишли паспорт Санкт-Петербург 
шаҳрида йўқолган, топганлар бўлса ушбу телефон рақамларига қўнғироқ 

қилинг! 
89500087075 ёки 89657961942!

Топган кишига моддий мукофот берилади!
Ўқиган кишилардан илтимос, иложи бўлса статусларингизга ёки 

группаларга ушбу эълонни тарқатинг.
Ёки Ўрта Осиё меҳнат муҳожирларига ёрдам бериш Фондига мурожаат 

қилинг: тел. 309-73-06, Бабушкина кўчаси, 52, пом. 27Н, «Ломоносовская» 
метро станцияси. Олдиндан раҳмат!!!

Ўрта Осиёлик меҳнат муҳожирларига 
ёрдам бериш Фонди ҳамкорлик 
чегараларини кенгайтирмоқда

Фото: gpb.org


